(Einstellung P 3, Stand: 30.01.2025)

(Absender/Dienststelle) Erlangen/NUrnberg/Bamberg, den .......ccceveeveecenecenenenennnes
2-fach An die Zentrale Universitatsverwaltung, Referat P3, Freyeslebenstraf3e 1, 91058 Erlangen
Antrag auf o Einstellung einer nebenberuflichen Hilfskraft

o Weiterbeschéftigung einer nebenberuflichen Hilfskraft
o Arbeitszeitanderung

Es Wird beantragt, HEITN/FTaU ...ttt sttt ss e be s be e e se s ssebasaeseassann als

o SHK (= studentische Hilfskraft ohne Hochschulabschluss)
o BHK (= studentische Hilfskraft mit Bachelorabschluss)

Wadchentliche Arbeitszeit: ................. Stunden; monatliche Vergitung (ohne SV): .......ccoeeeveeveceneinienne EUR
o SHK: Immatrikulation im ............ Fachsemester (StUdieNgang: .....cco.cveeeeienienienieiereeceeese et )
0 BHK: BachelorabsChlUSS iM FAC . ... ottt et et et e eeaeeeseeesseese s esseessseess e ssessseensessee s

Haushaltsmittel stehen zur Verfiigung bei:
oKapitel O Tl e
0 AOStNIr. e, o Kostenstelle.........cccooeivreninenninnieineccreeenes

Ich bestatige, dass ich die Notwendigkeit arbeitsmedizinischer Vorsorgeuntersuchungen geprift habe und
ggf. das Notwendige veranlassen werde.

Die Antrage missen der ZUV mindestens 4 Wochen vor
................................................................................. dem beabsichtigten Arbeitsbeginn vorliegen!
Unterschrift der/des Vorgesetzten

Persdnliche Angaben/Erklarung der Hilfskraft (entfallt bei Umbuchung):

Name: ..o, VOrName: ......ccoeverieenieneenineeeeeeeneene Geburtsname: .........ccooeeveeeeeeeeeeeeeene
Geb.Datum: ......ccccevveeeieeeee Geburtsort: ..o Staatsangehoérigkeit: ...........ccoceveieeeenecieenen.
Geschlecht: o mannl. o weibl. o divers Familienstand: o led. o verh. o gesch. o verw. Religion: .......ccccccecueveennenne.
ANSCREITLL (PLZ/OTT/STE.) ettt te s te s teseste e se st e e e s e e e s et e s essssassesaseeses et esasessasessesassessnsasassessssansnsessasansasen
TelNI: s E-MaIL: ..ottt ettt e ans

Wahrend des obigen Beschaftigungszeitraums Ube ich

o keine weitere Téatigkeit aus.

o folgende zusatzliche Tatigkeit gegen Entgelt aus: Woch. Arbeitszeit .......... Stunden ................ Vergitung (mtl.)
AlS et DI ettt ettt et et et e s et et e seebaebebansanean
Freiwillige Angabe: Ich bin Schwerbehinderter: o nein o ja ........... %

Von den Hinweisen auf der Antragsrickseite habe ich Kenntnis genommen.

Anlagen: siehe Rickseite personliche Unterschrift der Hilfskraft



Erforderliche Unterlagen fir eine Einstellung als nebenberufliche Hilfskraft

Die nachfolgenden Unterlagen sind fir den Abschluss des Arbeitsvertrages unerlasslich:

liegt liegt erforderlich fir
bei vor  Dokument SHK BHK
O O Lebenslauf o o
O Immatrikulationsbescheinigung mit Fachsemesterangabe ® ®
] O Hochschulabschlusszeugnis (nur vorab vorl. Bestatigung d. Prifungsamts) L
O O gultiger Aufenthaltstitel f. Auslander (einschl. Zusatzblatt) o o
O O Fragebogen zur Prifung der Verfassungstreue L L
O O Fragebogen zu Scientology-Beziehungen L L
L] L] Steuer-ldentifikationsnummer [ J [ )
O O Feststellung der Versicherungspflicht (A 732 LfF) L L
O O Erkldrung z. Zahlungsverfahren u. Lohnsteuerabzug o o
L] U Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse (nur erforderlich o o

bei auslandischen Studierenden)

Wichtige Hinweise zur Beachtung:

Zeugnisse und Urkunden bitte nicht im Original vorlegen.

Studentische Hilfskrafte und Hilfskrafte mit Bachelorabschluss kénnen nur eingestellt werden, wenn sie
gemaf} Art 6 Wissenschaftszeitvertragsgesetz ordentlich Studierende einer deutschen Hochschule sind.
Die Immatrikulationsbescheinigung einer Schule (z.B. Sprachenschule, nicht Hochschule) sowie eine
Immatrikulationsbescheinigung zu einem Promotionsstudium sind keine Einstellungsgrundlage fir
studentische  Hilfskrdafte oder studentische Hilfskrafte mit Bachelorabschluss. Bei einer
semesterUbergreifenden Tatigkeit muss die Immatrikulationsbescheinigung umgehend nachgereicht
werden. Anderenfalls tritt ggfs. volle Sozialversicherungspflicht ein.

Hilfskrafte mit Bachelorabschluss missen fir die vorgesehene Tatigkeit einschlagig qualifiziert sein. Im
Zweifelsfall legen Sie dem Einstellungsantrag bitte eine kurze Begrindung Uber die Qualifikation mit
fachfremdem Abschluss fUr das jeweilige Aufgabengebiet bei. Hilfskrafte mit Bachelorabschluss die in
zentralen Einrichtungen (z.B. RRZE, Bibliotheksbereich) tatig sind haben keinen Anspruch auf die hdhere
Vergitung, sondern erhalten den Vergitungssatz fUr studentische Hilfskrafte.

Wer bereits promoviert ist, kann grundsatzlich nicht mehr als nebenberufliche Hilfskraft eingestellt
werden

Seit dem 01.01.2014 werden nur noch die elektronischen Lohnsteuerabzugsmerkmale bendtigt. Bei
Neueinstellungen (erstmalige Einstellung an der Universitat) bitte eine Kopie des Schreibens des
Bundeszentralamts fUr Steuern, aus dem die Steueridentifikationsnummer ersichtlich ist, vorlegen. Bei
bestehenden Arbeitsverhdltnissen oder Verlangerungen von Arbeitsverhdltnissen liegen dem
Arbeitgeber diese Informationen bereits vor und missen nicht mehr vorgelegt werden.

FUr geringfigige Beschaftigungsverhaltnisse (Mini - Jobs) zahlt der Arbeitgeber aktuell 13% Kranken-,
15% Renten-versicherungsbeitrage, 0,24 an die Minijob-Zentrale.

Ohne von der Verwaltung gegengezeichneten Arbeitsvertrag darf grundsatzlich keine Arbeitsleistung
angenommen werden. Rickwirkende Einstellungsantrdge werden nicht vollzogen.



